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Wil je graag bijdragen aan het leesplezier van kinderen? Heb je een passie voor kinder- en jeugdboeken
en weet je kinderen mee te nemen tijdens het voorlezen? Kun je het belang van leesbevordering met
veel overtuiging en enthousiasme delen op de basisscholen in Breda? Kom dan bij ons werken als:

Leesconsulent (m/v/x)
(24 uur per week)

De leesconsulent werkt voor De Bibliotheek op School en dat betekent een geintegreerd aanbod van
activiteiten, collectie boeken en scholing voor kinderen van 4 tot 12 jaar, hun ouders en leerkrachten.

Wat ga je doen?

Je bent het bibliotheekgezicht van de Nieuwe Veste en de schakel tussen bibliotheek Breda en de
school. Als leesconsulent werk je op diverse basisscholen die gebruik maken van het aanbod De
Bibliotheek op School. Je maakt deel uit van het team voor- en leesconsulenten.

Samen met de scholen werk je aan het bevorderen van leesplezier, taalontwikkeling en digitale
geletterdheid. Daarbij ondersteun en adviseer je de leescodrdinator van de school, de leerkrachten en
de ouders.

Je zorgt voor een aantrekkelijke collectie, initieert en voert (soms in de klas) activiteiten uit op het
gebied van leesbevordering en digitale geletterdheid. Daarnaast stuur je de vrijwilligers van de
schoolbieb aan en ondersteun je de leescodrdinator met het opzetten van een leesplan en het uitvoeren
van een activiteitenjaarplanning en ouderbetrokkenheid. Daarbij zorg je voor aansluiting bij de
bestaande activiteiten van de basisschool.

Ook ben je actief bezig met de monitor en heb je een actieve inbreng in de nieuwsbrief voor het
basisonderwijs.

Wat verwachten we van jou:

e Een afgeronde beroepsopleiding op HBO-niveau, bijvoorbeeld Pabo of in de richting van
(jeugd)bibliotheek of pedagogiek;

e Dat je aantoonbare brede interesse hebt voor kinderen, onderwijs & educatie en speciaal voor de
doelgroep 4-12 jarigen;

e Dat je affiniteit hebt met de ontwikkelingspsychologie van het kind en je hierin graag verder wil
ontwikkelen;

e Oprechte interesse in en kennis van jeugdliteratuur en (digitale) ontwikkelingen in het werkveld;

e Dat je didactische vaardigheden met betrekking tot jonge kinderen en volwassenen bezit of bereid
bent om dit te leren;

e Datje bereid bent om de opleiding leesconsulent te volgen.

Over de organisatie:

Nieuwe Veste heeft als ambitie dat alle inwoners van Breda hun taalvaardigheden kunnen ontwikkelen,
dat ieder kind kennismaakt met kunst en cultuur, dat alle jongeren hun creatieve en kunstzinnige
vaardigheden kunnen inzetten om hun blik op de wereld te verbreden en dat alle volwassenen een
bijdrage kunnen leveren aan het culturele klimaat van de stad.

Nieuwe Veste nodigt iedereen uit om kennis te maken en mee te doen met taal, creativiteit en kunst.
Daarin gunnen wij iedereen gelijke kansen. Dat geldt ook voor ons aannamebeleid. Wij kijken naar
kennis, vaardigheden, de unieke persoonlijkheid en inzetbaarheid zodat talenten worden ingezet in het
werk.
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Kom je bij ons werken, dan krijg je ook nog eens:

e 20% Korting op lessen en cursussen;

e Een gratis bibliotheek abonnement;

e 20% korting op heerlijke koffie, taart en lunchgerechten bij onze horeca Bomen;
e Gezellige activiteiten met de leukste collega’s!

Sollicitatie en informatie

Het gaat om een tijdelijke functie voor de duur van een jaar met uitzicht op een vast dienstverband.
Nieuwe Veste biedt aan geschikte kandidaten een uitdagende functie met een werkweek van 24 uur.
Salariéring conform CAO OB, schaal 8 (minimaal € 3.042,- en maximaal 3.863,- bpm op fulltime basis).

Voor nadere informatie kun je contact opnemen met Astrid Segeren, a.segeren@nieuweveste.nl,
06-25739932.

Ben je geinteresseerd? Dan kun je jouw motivatie en CV tot en met 14 april 2024 toesturen aan:
peno@nieuweveste.nl.

De eerste gesprekken zullen plaatsvinden op 7 mei a.s..
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