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VOORWOORD

Verbeelding verbindt, zoveel is duidelijk uit de enorme aantrekkingskracht die

de centrumlocatie van Nieuwe Veste heeft op scholieren, studenten, journalisten,
gezinnen, woordkunstenaars, taalcursisten, (technische) creatievelingen,

koren, kinderen en bezoekers. De plek geeft Breda een sociaal gezicht.

Ook de vestigingen Noord, Zuid, Belcrum (Stolvishallen) sprankelen.

Steeds nadrukkelijker maakt Nieuwe Veste de verbinding met nieuwe makers,
amateurkunstenaars en andere aanbieders door hen een plek te bieden in

de locaties.

Steeds meer Bredanaars lieten zich na een donkere coronaperiode verrassen
met activiteiten op de scholen en in de wijken. Met succesvolle, bewezen
concepten als ‘ontdek je talent en ‘living library’ en met nieuwe initiatieven

als ‘de rijke schooldag’, ‘flip the page - young adult bookfest” en de ‘stadspodia’

Nieuwe Veste: een magische plek, een sprankelend sociaal gezicht.
Veel leesplezier!

Hilda Vliegenthart
Directeur

1 oktober ging Gertjan Endedijk na 10 jaar Nieuwe Veste met pensioen.

Hilda Vliegenthart werd benoemd tot nieuwe directeur.
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Aanbieder  Netwerk Platform
(regisseur) (regisseur) .
Kennishouder van
(Public) Intelligence
ledereen in Breda kennis laten maken met taal, Nieuwe Veste is er voor iedere Bredanaar die
creativiteit en kunst. Dat is de ambitie van zichzelf wil ontdekken. We prikkelen, samen met
Nieuwe Veste. andere organisaties, jouw zintuigen op het
- Als aanbieder zijn we er met onze bibliotheek, gebied van taal, creativiteit en kunst. Cultuur
lessen en cursussen en makersbase voor maakt het leven zoveel mooier.
iedereen. Dus verras jezelf bij Nieuwe Veste!

- Als netwerkpartner kom je ons overal tegen: op

scholen, in de wijk, in de zorg en in je vrije tijd.

« Onze locatie (fysiek en digitaal) is een
ontmoetingsplaats voor iedereen!

Dit doen we door veel samen te werken met
anderen. Want samen komen we verder,
inspireren we en nemen we drempels weg.

Zo maken we een ontmoetingsplaats waar je
altijd welkom bent met een bruisend cultureel
aanbod voor iedereen.
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https://www.nieuweveste.nl/index.php/nieuwe_veste/verbeelding-verbindt-beleidsplan-2021-2024/?utm_source=stkhldrs&utm_medium=email&utm_campaign=jaarverslag22

Wist je dat?

“We ondersteunen Bredase makers - N N y
met onze kennis, netwerk, publiciteit -~ wEss % * HetInfopunt Amateurkunst Breda je verrast
en middelen. Door het Stadspodium 7 SRR QTS =S o i met culturele activiteiten in de stad.
naar mensen toe te brengen komen T NN AL Je in de gebouwen van Nieuwe Veste exposities
Bredanaars op een |aagdr3mpe|llge o W L N i I T van diverse amateurkunstenaars kunt zien.
manier in contact met wat t . .
anierin contact met wat de stad op We samenwerken met private muziekdocenten
het gebied van amateurkunst allemaal : :
in Breda. Zo kunnen hun leerlingen ook

te bieden heeft.” :
_ presenteren, samenspelen of kennismaken met
Bekijk e i | professionals.
ons filmpje L & ¥ We het Muzikanten-Marktplein oprichtten
' - voor community building in de Bredase
D muziekscéne.
We diverse amateurverenigingen inspireerden
om mee te doen met de Culturele Zondagen.
 Nieuwe Veste werkt volgens de Code Diversiteit
& Inclusie, de Fair Practise Code en de Code

Cultural Gouvernance.

“Bo Diversity organiseerde de expositie
Taboe Tabee bij Nieuwe Veste. Deze short
films met persoonlijke verhalen maakten

taboes bespreekbaar en onderwerpen

die nauwelijks aandacht krijgen

zichtbaar. Bijvoorbeeld de standaard van
mannelijkheid in onze maatschappij.”

N—



https://bit.ly/amateurkunstbreda
https://www.nieuweveste.nl/index.php/projecten/normbrekers/?utm_source=stkhldrs&utm_medium=email&utm_campaign=jaarverslag22
https://bit.ly/stadspodium-breda
https://youtu.be/3ZjdcJbz0NU
https://www.facebook.com/infoamateurkunstbreda
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BREDA EEN
SOCIAAL GEZICHT

ledere Bredanaar moet zichzelf kunnen ontwikkelen
en creativiteit is daarbij van groot belang. Voor je
gevoel van eigenwaarde, geluk en zelfstandigheid,
maar ook voor je weerbaarheid en aanpassings-
vermogen. Allemaal eigenschappen die belangrijk
zijn om mee te doen in de maatschappij. Creativiteit
geeft daarbij kracht!

Digi-Taalhuis Breda gecertificeerd

Om mee te kunnen doen is het belangrijk dat

je Nederlands spreekt en kunt werken met een
computer en het internet. Digi-Taalhuis organiseert
daarom taalgroepen, cursussen en inloopspreekuren
voor mensen voor wie dit niet vanzelfsprekend is.
Samen met haar partners realiseerde Digi-Taalhuis
Breda een grote herkenbaarheid in de stad.

Nieuwe Veste ontving, als coordinator van het Digi-
Taalhuis, een officieel kwaliteitscertificaat van de
Certificeringsorganisatie Bibliotheekwerk, Cultuur

en Taal. Het CBCT keek onder meer naar het
maatschappelijk effect en de toekomstbestendigheid
van het Digi-Taalhuis. De auditor benoemde specifiek
de voorbeeldrol van Digi-Taalhuis Breda voor collega
taalhuizen.

« 1300+ Digi-Taalhuis Breda; taaltraject, cursus
digitale vaardigheden, digi-inloop
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Creativiteit maakt je sterk!

In Europa hebben meer dan 55 miljoen mensen
tussen de 15 en 65 jaar moeite met lezen

en werken met de computer. Uit onderzoek

blijkt dat je creativiteit nodig hebt om deze
basisvaardigheden te ontwikkelen. Daarom
werkten we met partners uit Belgié en Duitsland
aan de kracht van creativiteit als basisvaardigheid
binnen het volwassenonderwijs. Opgedane kennis
delen we op Europees niveau via Art as Leverage.
Door deze kennis toe te passen vergroten we de
kans op werk en stimuleren we onafhankelijkheid
en persoonlijke groei. Op internationaal niveau
werkt Nieuwe Veste in verschillende Erasmus-
plus-projecten samen.

Warme Kamer plus

De hoge energieprijzen leiden bij veel Bredanaars
tot problemen. Reden voor Nieuwe Veste om aan te
sluiten bij ‘Warme Kamers' van het Leger des Heils.
ledereen die behoefte heeft aan een warme plek

of op de energierekening wil besparen, is welkom.
In onze bibliotheken noord, zuid en centrum vind je
tijdens openingstijden altijd een plek waar je kunt
lezen, studeren en werken. Bij Nieuwe Veste word je
ook nog verrast door alle bruisende culturele activi-
teiten die er dagelijks zijn.

Anna Mazur, Oekraiense nationaliteit.
Projectmedewerker bij Trymaisya.

“In times like this, it is difficult to find
words that will express one’s feelings.
We wish this booklet will help you with
holding up and finding hope. May the
drawing be like a hug, for someone
who needs it most right now.”

N—



https://www.nieuweveste.nl/index.php/projecten/art-as-leverage/?utm_source=stkhldrs&utm_medium=email&utm_campaign=jaarverslag22
https://www.nieuweveste.nl/index.php/taal/Digi-Taalhuis-Breda/?utm_source=stkhldrs&utm_medium=email&utm_campaign=jaarverslag22
https://www.nieuweveste.nl/index.php/nieuws/warme-kamer-plus-bij-nieuwe-veste/?utm_source=stkhldrs&utm_medium=email&utm_campaign=jaarverslag22
https://bit.ly/Trymaisya 

Josefien van Kooten
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—verc r Ui éeien tot
een Geheugenplein
met een breder aanbod
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aan cursussen en
bijeenkomsten.”

Hulp bij energietoeslag en
belastingaangifte

Bredanaars met een laag inkomen konden in 2022
een energietoeslag aanvragen bij de gemeente.
Niet iedereen lukt het om dit zelfstandig te doen.
Als partner van Zorg voor Elkaar Breda boden

we vanuit het Informatiepunt Digitale Overheid

en Digi-Taalhuis Breda hulp bij het indienen

van de aanvraag. Ook het doen van (online)
belastingaangifte is voor veel Bredanaars lastig.
Nieuwe Veste heeft met de Belastingdienst
afgesproken om hier jaarlijks hulp bij te bieden.
Tijdens spreekuren in 2022 hielpen (geschoolde)
vrijwilligers bij de belastingaangifte. Het IDO wordt
door het jaar heen steeds beter gevonden voor
een breed scala aan digitale hulpvragen. In 2022
hebben we 1600 vragen beantwoord.

Opening ontmoetingsplaats SNEQ

Afgelopen zomer opende SNEQ, een plek voor

een kop koffie, krant, boek of spelletje. Maar

ook voor een goed gesprek, gratis workshop of
inspirerende lezing. SNEQ is een warme plek

waar creativiteit, inclusie en ontmoeting centraal
staan. Om inspiratie op te doen, een (nieuw)

talent te ontdekken en te netwerken. ledereen is
welkom, met name mensen met minder financiéle
mogelijkheden en afstand tot de arbeidsmarkt. De

naam komt van de voorletters van de vier partners:

SMO, Nieuwe Veste, Emmaus en Quiet Breda.
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Opening
ontmoetingsplaats SNEQ
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https://www.nieuweveste.nl/index.php/nieuws/eerste-dementheek-in-breda/?utm_source=stkhldrs&utm_medium=email&utm_campaign=jaarverslag22
https://www.nieuweveste.nl/index.php/projecten/sneq/?utm_source=stkhldrs&utm_medium=email&utm_campaign=jaarverslag22
https://youtu.be/UOebJ8GQsNI&t=82s
https://youtu.be/Ou_kmKxq3_8
https://youtu.be/ZY055udQSqo
https://www.nieuweveste.nl/index.php/taal/hulp-bij-energietoeslag-en-belastingaangifte/?utm_source=stkhldrs&utm_medium=email&utm_campaign=jaarverslag22
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OP SCHOOL

Kunst&Cop onderwijsprogramma 5 "

Een goede invulling bij de uitval van (zieke)

leerkrachten is voor scholen essentieel.

Daarom ontwikkelde Nieuwe Veste samen

met kunstvakdocenten en'leraren van Nuts

Basisschool Teteringen het Kunst & Cultuur

onderwijsprogramma. Dit zijn culturele

multidisciplinaire dagprogramma’s voor de onder- .

N en bovenbouw. Het programma wordt ingezet ' e AN i
om de werkdruk te verminderen bij leraren en -, X B
om leraren'ol) Ziekte te vervangen. De reacties i, N /X

g van leraren, leerlingen en ouders zijn positief. / : b e s
'm Het programma  creéert werkgelegenheid ; i NI
i ! g voor'docenten in de creatieve sector, draagt bij -~ : |
0 gan de leerdoelen en wordt gefinancierd met

Nicole van Son
(voorzitter Bredase coalitie Rijke Schooldag):
‘Ontdekken waar je gelukkig
van wordt; dat gun je toch ieder kind?

Alliantie Rijke Schooldag

o b 4 . X '
In 2022 is er vanuit de Alliantie Gelijke Kansen en ot j"i'rUﬁ UQH';V|Jsgelden et et cultuuteitali-eeiden). | P ;
45 voorlopers, waaronder een Bredase coalitie, L J,l Y : . ]
onderzoek gedaan naar een Rijke Schooldag. Een 3% Iy, Ontdek meer : LR
van de deelnemers in Breda is Nieuwe Veste. Met = ( + 50 basisscholen werken met ons samen op het

extra activiteiten rondom een Rijke Schooldag
stimuleren we talentontwikkeling en vergroten we i1 AU
kansen voor kinderen. Zo werken we mee aan één |
van de vier doelen van Verbeter Breda. In 2023

gebied van creativiteit en we bereiken hiermee
16.000+ leerlingen.
« 16 voortgezet onderwijs scholen werken met

. . . | \) k. 8y ons samen op het gebied van creativiteit
starten dertien basisscholen in Breda met een % : | :
. . . \ \ 4 = : = 4000 deelnemers 4-12 jaar & 6000 deelnemers
Rijke Schooldag. Benieuwd wat zo'n Rijke Schooldag |V \ § S : . :
houdt? A = : 12-18 jaar bij het eigen aanbod van
' g _ ‘ Nieuwe Veste cultuureducatie onder school
Ontdek meer | . -' | | i i ‘ op het basis- en voortgezet onderwijs

Ontdek meer
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https://www.educatiewijzerbreda.nl/aanbod/item/?aanbieder=bre&code=17170/?utm_source=stkhldrs&utm_medium=email&utm_campaign=jaarverslag22
https://www.nieuweveste.nl/index.php/onderwijs/rijke-schooldag/?utm_source=stkhldrs&utm_medium=email&utm_campaign=jaarverslag22
https://youtu.be/7kkT_YTwmVU
https://www.nieuweveste.nl/index.php/onderwijs/De-Ontdekking2/?utm_source=stkhldrs&utm_medium=email&utm_campaign=jaarverslag22
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(MedialKuns

Zelf creéren en Mr zijn van het proces maakt
jongeren zelfredzaam. Technologie is overal en
Nieuwe Veste maakt het voor iedereen bereikbaar.
Onze Makersbase ontwikkelde hiervoor een

nieuw educatieproject binnen het subsidietraject
(media)Kunst & Technologie van het Fonds

voor Cultuurparticipatie. In een pilot maakten
twaalf leerlingen van het Newmancollege een
lichtkunstwerk met de Micro:bit. Makersbase
ontwikkelde dit door tot een lesproduct voor groep
7 en 8 van het primair onderwijs en de onderbouw

chnologie: NeoPixel

van het voortgezet onderwijs (www.micropixel.nl), te

boeken (www.educatiewijzerbreda.nl) door scholen
vanaf schooljaar 23/ 24.

Ontdek meer

o 4000+ bezoekers Makersbase: PQ, VO, MBO,
HBO, cursussen & activiteiten
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Cultuureducatie Speciaal (Basis)
Onderwijs op de Kaart!

leder kind heeft recht op cultuureducatie. Om het
culturele aanbod voor leerlingen in het speciaal
basisonderwijs beter aan te laten sluiten bij het
programma op school, voerde Nieuwe Veste samen
met de S(B)O scholen en culturele aanbieders een
onderzoek uit. Het Fonds voor Cultuurparticipatie
verstrekte hiervoor subsidie. Er is nu inzicht in de
wensen, behoeftes en mogelijkheden van zowel de
school, intermediair als culturele aanbieder. Ook
werd de selectie van het aanbod verbeterd. Het
aanbod kreeg een eigen plek op de website van
Educatiewijzer Breda.

Ontdek meer

Nicole Heijsters (Breda College):
“Je hebt gewoon anderen
nodig, je kunt het niet alleen.”

N—

Wist je dat?

« Er een start is gemaakt in het ontwikkelen
en aanbieden van passender aanbod voor
kinderen in het speciaal onderwijs.
Er vit dit onderzoek een project is ontstaan op
ONS SBO, waarbij beeldende ateliers naschools
worden aangeboden in samenwerking met
Jeugdfonds Sport & Cultuur.
Onze Intermediair cultuureducatie is
aangesloten bij het landelijke netwerk dat door
het LKCA wordt geleid en is geschoold om de
gecertificeerde scholing in Brabant te leiden.
Er een netwerk met een leergemeenschap
met deelnemers vit het S(B)O en culturele
aanbieders is opgezet.
Er een filmverslag is gemaakt met de
ervaringen van het S(B)O en het culturele veld.
Dit is visueel vitgewerkt in De Gouden Driehoek.


http://www.micropixel.nl
http://www.educatiewijzerbreda.nl
https://youtube.com/playlist?list=PLKIUCt-ggLOCOe8hDLO15YaB1UBpNf9Eu
https://www.nieuweveste.nl/index.php/onderwijs/MediaKunst-Technologie/?utm_source=stkhldrs&utm_medium=email&utm_campaign=jaarverslag22
https://www.nieuweveste.nl/index.php/onderwijs/sbo-op-de-kaart/?utm_source=stkhldrs&utm_medium=email&utm_campaign=jaarverslag22
https://youtu.be/EOmsze05AYg 

Cursussen & Lessen
(diverse leerlingen
docenten aan het woord).

D

VRIJE TIJD

Instrument & band y% ' E’q' .
en blazers ;4
(leerlingen aan het woord) ? ! Ay : __‘;

D

« 3000+ leerlingen & cursisten;
1400 t/m 18 jaar
* 10% meer cursisten en leerlingen dan in 2021
waarvan 74% nieuw
- Ruim 100 voorstellingen, exposities en optredens
- 20 |eerlingen deden een bijzonder B, C, of D “Het was heel leuk

examen om met je fantasie
te werken! "

N—

Jeugdatelier, gemaakt
tijdens de eindexpositie op
school (leerlingen
aan het woord)

Docent
“Je hebt de kans om een aantal
weken te werken met kinderen

die zich anders niet direct voor je

cursus hadden opgegeven.”

Bekijk

N ons filmpje

D

- 1400+ deelnemers Ontdek je Talent
kinderen 4-12 jaar



https://www.nieuweveste.nl/index.php/aanbod?utm_source=stkhldrs&utm_medium=email&utm_campaign=jaarverslag22
https://www.ontdekjetalentbreda.nl/bekijk-filmpje/?utm_source=stkhldrs&utm_medium=email&utm_campaign=jaarverslag22
https://fb.watch/jqvkNYQNE2
https://youtu.be/fmSelSkJLwY
https://youtu.be/CQNaLeyCfN0
https://youtu.be/CQNaLeyCfN0 
https://youtu.be/3tc8pyBmoJc

BIBLIOTHEEK

Living Library

Living Library is een evenement waarbij bezoekers
in gesprek gaan met een Levend Boek; iemand met
een bijzonder verhaal. Bijvoorbeeld een dakloze,
slachtoffer van de toeslagenaffaire of voormalig
verslaafde. In een gesprek van twintig minuten
mogen zij het Levende Boek het hemd van het lijf
vragen. Het doel van de Living Library is vooroordelen
tegengaan. Samen met lokale dichters, fotografen
en vormgevers maakten we live in de bibliotheek
een Living Magazine. Er zijn ruim 100 gesprekken
gevoerd!
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Staatsecretaris Van Huffelen

“ID0’s in bibliotheken zijn-essentiele
dienstverlening.”

Informatiepunten
Digitale Overheid

= -f' S U VTagen over £ b

« 6% stijging bibliotheekleden

« 500.000+ uitleningen; meer jeugduitleningen

« 5100 gebruikers online bibliotheek

« 303 1-jarigen via Boekstart koffers

« 1500 0-4 jarigen via opvanglocaties met
Boekstart en 2000 kinderen met activiteiten

« 7700 4-12 jarigen via Bibliotheek op School.

« 30 scholen in het basisonderwijs werken we
mee samen

« 1700 scholieren 12-17 jaar via Bibliotheek op
School

« 3 voortgezet onderwijs scholen werken met
ons samen

« 1600 vragen Informatiepunt Digitale Overheid

Informatiepunten Digitale Overheid (ID0)

Bij een Informatiepunt Digitale Overheid (ID0)
helpen bibliotheekmedewerkers bezoekers op een
laagdrempelige manier zoveel mogelijk hun weg
te vinden in allerlei (digitale) overheidsinformatie.
Ook verwijzen we vaak door naar andere partners.
Bijvoorbeeld het Digi-Taalhuis Breda als het gaat
om digitale vaardigheden en cursussen als Klik &
Tik en Digisterker. Of het telefonisch aanmeldpunt
van Zorg voor elkaar Breda bij een persoonlijke
hulpvraag over bijvoorbeeld zorg, financién,
schulden of de WMO. Nieuwe Veste heeft bij de drie
bibliotheekvestigingen centrum, noord en zuid een
ID0 ingericht. Staatssecretaris Van Huffelen bracht
een werkbezoek aan Bibliotheek zuid en noemde
ID0’s in bibliotheken essentiéle dienstverlening.

&1


https://www.nieuweveste.nl/index.php/taal/informatiepunt-digitale-overheid/?utm_source=stkhldrs&utm_medium=email&utm_campaign=jaarverslag22
https://youtu.be/6AiS50Lh_Bc
https://www.nieuweveste.nl/index.php/nieuws/flip-the-page-young-adult-bookfest/?utm_source=stkhldrs&utm_medium=email&utm_campaign=jaarverslag22
https://www.bibliotheekbreda.nl/iguana/www.main.cls?p=*&v=daf0632e-6baf-4785-8133-ec4200915db5
https://youtu.be/s7lskjcVXFg 
https://www.instagram.com/reel/CjQSqGIt2q9/

NIEUWE VESITE

EEN VERRASSENDE

ONTMOETINGSPLAATS

VOOR IEDEREEN

Nieuwe Veste is een plek voor iedereen, zowel
fysiek als digitaal. We werken aan een digitaal
platform waar Bredanaars al het culturele aanbod
in de stad kunnen vinden. Ook zijn we een fysieke
ontmoetingsplek waar je altijd binnen kunt lopen,
voor een hapje en een drankje, een goed boek, een
verrassende activiteit of het lezen van de krant.
ledereen is welkom.
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BOMEN

Horecapunt BOMEN maakt Nieuwe Veste compleet.
De start - net voor alle coronamaatregelen - was niet
ideaal. Bezoekers, medewerkers en vrijwilligers van
Nieuwe Veste wisten BOMEN echter snel te vinden.
Het eigentijdse BOMEN bereidt bijna alles zelf vers,
werkt samen met duurzame leveranciers en sluit met
een wisselend aanbod graag aan bij evenementen
van Nieuwe Veste. Hiermee is BOMEN zowel een plek
voor lekker eten en drinken als een ontmoetingspunt.
Smul via onderstaande link.

<z @) ©)
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Onderweg naar een digitale
ontmoetingsplaats

De gemeente Breda vindt het belangrijk dat het
culturele aanbod online op één plaats zichtbaar
wordt, zodat zoveel mogelijk Bredanaars mee
kunnen doen. Reden voor Nieuwe Veste om een
digitaal cultureel platform voor Breda te ontwikkelen.
Op het platform komen onder andere het doen en
beleven van amateurkunst centraal te staan.

« 2000 bezoekers per dag in onze vestigingen
* 400 activiteiten per jaar
« 96.500 online bezoekers nieuweveste.nl



https://www.nieuweveste.nl/index.php/nieuwe_veste/horeca-BOMEN/?utm_source=stkhldrs&utm_medium=email&utm_campaign=jaarverslag22
https://youtu.be/12IE9tTzST8 
https://www.instagram.com/bomennieuweveste/

Financieel overzicht
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https://www.nieuweveste.nl/index.php/nieuwe_veste/financiele-resultaten?utm_source=stkhldrs&utm_medium=email&utm_campaign=financieeljaarverslag22 

NIEUWE
VeSTE

Blijf op de hoogte van onze ontwikkelingen!
Schrijf je in voor onze nieuwsbrief

Mede mogelijk gemaakt door

FONDS VOOR

CULT=¥R
PARTICIPATIE

>)’><Z<‘(< Gemeente Breda

Fotografie:
Reinout van der oer, René Schota
Noortje Hz oppen en Nieuwe Ves

gedaan om alle rechthebbend
gebruikte beeldmateriaal in di
. Mocht het zo zijn dat jouw materi
ande toestemming is gebruikt, neem d
ons op.

Onder voorbehoud van druk- en zetfouten

www.nieuweveste.nl
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